Intensivausbildung zur Trainerin / zum Trainer in der Erwachsenenbildung 2012

Hoherqualifizierung
zur Trainerin/ zum Trainer
in der Erwachsenenbildung

2012

max. 6 Personen

Karl Franzens Universitat Graz
Bildungshaus St. Hippolyt
TOP-Seminarservice

1. Prasentationstechnik, Koérpersprache und Feedbacktechnik

® Prasentationstechnik 1

® Richtiger Einsatz von Korpersprache

e Selbstsicherheit und wirkungsvolles Auftreten als Trainerin / Trainer
® Richtiger Einsatz von Prasentationsmedien

e Feedbacktechnik speziell fir Trainerlnnen

* Videoanalyse

Dauer: 15 Einheiten
Ort: Bildungshaus St. Hippolyt — St. Polten

Zeit:  20.04.2012; 16.00 bis 20.00 Uhr
21.04.2012; 09.00 bis 17.00 Uhr

-
h .
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2. Methodik, Didaktik, Seminardesign

Didaktik: Seminare und Trainings mit Erwachsenen
Methodik: Methoden kennenlernen und ausprobieren
Seminardesign: Vorbereiten von Seminaren
Grundlagen inhaltlicher Konzeptionsarbeit

Dauer: 1 Tag (11 Einheiten)
Ort: Bildungshaus St. Hippolyt

Zeit: 05.05.2012; 09.00 bis 18.00 Uhr

3. Teammanagement und Kommunikation,
Gruppendynamik — Prozesssteuerung

e Theorieinput — Teammanagement

e Gruppendynamische Prozesse und Entwicklungsstufen in Gruppen und Teams erkennen
und steuern

e Trainerinterventionen richtig setzen

e Die wichtigsten Kommunikationstheorien fiir eigene Seminare nutzbar machen

e Dynamische Prozesse kommunikativ gestalten

Dauer: 11 Einheiten
Ort: Bildungshaus St. Hippolyt, St. Pélten

Zeit: 16.06.2012; 09.00 bis 18.00 Uhr
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4. Konfliktmanagement, Interventionsmoglichkeiten,
Trainerlnnenverhalten

e Darstellung verschiedener Konfliktlosungsansatze

e Anwendungsmoglichkeiten auf Personen und Gruppen
e Konflikte als Chance zur Verdanderung

e Reflexion des eigenen Konfliktverhaltens

® Trainerlnnenverhalten in Konfliktsituationen

Dauer: 1 Tag (11 Einheiten)
Ort: Bildungshaus St. Hippolyt — St. Polten

Zeit: 30.06.2012; 09.00 bis 18.00 Uhr

5. Marketing fiir Trainerlnnen

® Die wichtigsten Marketinginstrumente

e Tools fiir Marktanalysen

e Der Markt der Erwachsenenbildung in Osterreich
e Erstellen eines Marketingkonzeptes

Dauer: 10 Einheiten
Ort: Bildungshaus St. Hippolyt — St. Polten

Zeit: 15.09.2012; 09.30 bis 18.00 Uhr
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6. Personliches Trainerlnnenbild — Leitungsstil, Ressourcenarbeit,
Reflexionstechniken

e Trainerbild — Selbstbild — Fremdbild als Vortragende/r

¢ |ndividuelles Trainerverhalten und personlicher Leitungsstil
e Reflexionstechniken

® Ressourcenarbeit

® Prasentationstechnik 2
e Feedbacktechnik 2

Dauer: 11 Einheiten
Ort: Bildungshaus St. Hippolyt — St. Polten

Zeit: 29.09.2012; 09.00 bis 18.00 Uhr

7. Testing
e Testing als Vortragende/r
e Durchfiihren einer Sequenz des selbstentwickelten Seminars
e Feedback

Dauer: 8 Einheiten

Ort: Bildungshaus St. Hippolyt — St. Polten

Zeit: 13.10.2012; 10.00 bis 17.00 Uhr
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8. Evaluieren des Testings, Coaching des Fiihrungsverhaltens
e Feedback und Videoanalyse zum Testing
e Coaching des Fihrungsverhaltens
® Prdsentationstechnik 3
e Reflexion und arbeiten an der eigenen Trainerrolle und Filhrungskompetenz
e Evaluierung und Abschluss der Ausbildung
Dauer: 7 Einheiten

Ort: Bildungshaus St. Hippolyt — St. Polten

Zeit: 17.11.2012; 10.00 bis 16.00 Uhr

e Zertifikation
Ort: Bildungshaus St. Hippolyt — St. Polten

Zeit: anschlieBend an Block 8; ca. 16.30 bis 17.30 Uhr

Gesamtdauer: 84 Einheiten (1 Einheit = 45 Minuten)
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Trainer:

Mag. Thomas Possert

Geschaftsleiter von TOP-Seminarservice Graz, Geschaftsflihrer der Life-Quality OEG, Coach
und Berater in den Bereichen Flihrungskraftecoaching, Prasentationstechnik, Marketing,
Verkauf, Organisationsentwicklung in Unternehmen und Organisationen; Lehrbeauftragter
an der Fachhochschule Campus 02 Graz in den Bereichen Prasentationstechnik, Team- und
Fihrungsmanagement fiir Studierende und Lehrende (Hochschuldidaktik).

Peter Possert

Trainer und Coach (Teamentwicklung, Gruppendynamik, Prasentation, Sprechtechnik,
Schauspiel und Marketing), Trainer in mehreren Trainerausbildungen (Methodik, Didaktik,
Motivation)

Mag. Gerhard Maier

Systemischer Supervisor und Organisationsberater, Trainer fiir Konfliktmanagement und
Teamprozesse, NLP-Master, Lebens- und Sozialberater, seit vielen Jahren im Trainings- und
Beratungsbereich fiir Betriebe und Organisationen tétig.

TN-Preis:

EUR 2.990,00 (exkl. 20% MWSt.)

Diese Ausbildung ist den Foérderungsrichtlinien der NO-Arbeitnehmerinnenforderung
entsprechend forderbar.

Die Ausbildung schliel3t mit einem Zertifikat der Veranstaltergemeinschaft.
Zertifikatsvoraussetzungen:

- Anwesenheit (mind. 80%)

- Teilnahme an Transfergruppen (wird von Teilnehmerlnnen in
Eigenverantwortung organisiert. Ziel ist es, Inhalte und Methoden der
Ausbildung zu reflektieren)

- Co-Training (mit einem erfahrenen Trainer nach Wahl)

- Praxisprojekt (Das Praxisprojekt besteht aus einem schriftlichen
Seminardesign und einem Verkaufsgesprach)

- Schriftliche Buchprasentation (Zusammenfassen / vorstellen eines Buches
nach Wahl aus den Themenfeldern ,Kommunikation“ oder
»Erwachsenenbildung”)

- Absolvieren des Testings (Jede/r Teilnehmer/in leitet als Trainer/in eine
Seminarsequenz)
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Auszug aus unserer Referenzliste:

Anton Paar GmbH

MAN Nutzfahrzeuge, Osterreich

Jugend und Arbeit, St. Pélten

Contrast Management-Consulting
Amgen GmbH

Bundesrechenzentrum GmbH

IB Innovative Business GmbH Fohnsdorf
Rosendahl Maschinen GmbH
Bundesverband Urlaub am Bauernhof
Reisebliro Dengg KG

Drogerie Wurzelsepp

IKEA Graz

Regionalmanagement Liezen

Aspecta Lebensversicherungen

MAGNA — Steyr Fahrzeugtechnik, Graz
Landliches Fortbildungsinstitut Steiermark
Orgelstudio Mobil

DLG Weiz

Billa Wien / Rewe Austria

AUVA Allgemeine Unfallversicherungsanstalt
Call & Mail GmbH & CoKG

TVG Technische VertriebsgesmbH Graz

Sozial- und Heilpadagogisches Forderungszentrum
Mobilkom Austria

Schulungszentrum Fohnsdorf

Ruefa Reisen

Studienkreis Hollabrunn

LK fiir Land- und Forstwirtschaft Karnten
Raiffeisenlandesbank Steiermark
Immobilienmanagement GmbH d. Bundes
KF-Uni Graz, OH-Bundesvertretung
Stadtgemeinde Trofaiach

Woistenrot Salzburg

Salomon Automation GmbH

Biiro flr Ausbildungs- und Beschaftigungspolitik
Tourismusverband Steiermark

Volksbank

Deichmann Schuhe Osterreich

Seminarservice
Ausbildungen-Coachings+Seminare



